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Los tradicionales eventos anuales de la Sociedad Brasilefia de Medicina Nuclear (SBMN) y de la Asociacion Latino-
americana de Sociedades de Biologia y Medicina Nuclear (ALASBIMN) promoverén intercambio de informacion entre
paises del area con enfoque principal en Terandstica

Del 3 al 6 de septiembre de 2021, los mas renombrados especialistas e investigadores en Medicina Nuclear integrar-
an la programacion del XVIII Congreso de la Asociacion Latinoamericana de Sociedades de Biologia y Medicina
Nuclear (ALASBIMN), en conjunto con el XXXV Congreso Brasilefio de Medicina Nuclear (CBMN). Los tradicionales
eventos de las dos sociedades, que se llevaran a cabo de forma integrada, promoveran un intercambio de informa-
ciones entre los paises del area y propondran un debate sobre las actualizaciones, con enfoque principal en el tema
de la Terandstica.

A la luz de las incertezas relativas al avance de la pandemia del COVID-19, los eventos se realizaran en formato
virtual. Lo que no perjudicara el debate. “Es una oportunidad de reunir un nimero mayor de participantes de diversos
paises sin impedimentos logisticos”, comenta Juliano Cerci, presidente de la ALASBIMN y del Consejo Consultor de
la SBMN, al referirse a la experiencia exitosa con la realizacion del CBMN 2020 Online.

Para tener una idea, el evento brasilefio en 2020 reunié méas de 95 conferencistas, siendo 43 de ellos extranjeros, un
numero récord para un congreso nacional de la especialidad. Ademas, el formato digital permitira la interaccion
instantanea y simultanea por medio del chat y mesas de debate en vivo que, posteriormente, quedaran disponibles a
los participantes, para que tengan la oportunidad de rever clases o ver aquellas que perdieron acceder en forma
asincronica.

Las Directorias Cientificas de los dos eventos también estan ya definidas. Por Brasil, la Directora Cientifica de la
SBMN, Dra. Cristina Matushita, asume el puesto del evento nacional, y el vicepresidente de la SBMN, Dr. Rafael
W.Lopes, el evento a nivel de América Latina. “Con seguridad serd una gran oportunidad de intercambiar experien-
cias sobre lo que hay de mas avanzado en cada pais, y de avanzar con nuestra especialidad por toda América
Latina”, comenta el Dr. Rafael Lopes.

Ademéas de médicos nucleares, la participacién en los eventos de la especialidad es indicada también para
residentes, biomédicos, tecnodlogos, biologos, fisicos, quimicos, farmacéuticos y todos los que se interesan por el uso
de radiois6topos en Medicina en América Latina.

Para mas informacién: https://sbmn.org.br/alasbimn2021/?lang=es
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REUNION TECNICA SOBRE LA VALORACION Y ANALISIS POR PARTE DEL SERVICIO DE
EVALUACION DE LA PROTECCION RADIOLOGICA OCUPACIONAL (ORPAS)
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El evento tiene como objetivo servir como foro para que los Estados Miembros interesados discutan las
lecciones aprendidas de Misiones ORPAS y dificultades comunmente encontradas basadas en la experiencia adquirida,
y para compartir lo mejor practicas y estrategias utilizadas en la revisién. En el &mbito del encuentro, se organizara un
curso de formacion para revisores y candidatos de ORPAS.

Los temas que se trataran durante la reunion:

+ Plataforma de colaboracion y directrices ORPAS

* Observaciones de las revisiones completadas

* Enfoque para los paises que se embarcan y se expanden

* Cuestionarios y SARIS

* Base de datos ORPAS - plataforma de intercambio de informacion
+ Capacitacion para revisores

* Hibridos y virtuales y misiones

* Recomendaciones, sugerencias, buenas practicas y enlaces a planes de accion
+ Concepto de misiones de asesoramiento

* Eventos paralelos para redes regionales

* Perspectivas, perspectivas y demandas

Se organizara un evento especial durante la Reunién Técnica para la celebracion del 20 aniversario de ORPAS.
Algunas sesiones se transmitiran en vivo y se organizara un seminario web.

Para mas informacion visite: https://gnssn.iaea.org/main/ORPAS/SitePages/Home.aspx

Pagina 2



REPROLAM BOLETIN INFORMATIVO

Red de Optimizacién de Proteccidn Radioldgica
Qcupacional en Latinoamearica v Caribe

NUMERO 9, SEPTIEMBRE 2021

“.ES LA CULTURA DE LA SEGURIDAD UNA CUESTION
OPCIONAL PARA LAS ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN
CON FUENTES DE RADIACION IONIZANTE?”.

ARTICULO DE OPINION POR: Rubén Ferro (Cuba) y Renan Ramirez (Pert)

Aunque han pasado 25 afios desde la aparicién del concepto de Cultura de Seguridad todavia hay muchas
organizaciones y directivos que trabajan poco 0 nada en este este campo. Algunos consideran que es un tema
nebuloso o abstracto y por ello lo eluden. Otros consideran que es “algo mas” que puede posponerse para “otro
momento, mas adelante”, 0 peor aun, que es una cuestion opcional para la organizacion. No se comprende del todo,
que la Cultura de Seguridad surge como resultado de la evolucion de los enfoques tradicionales de seguridad y, por
lo tanto, cualquier estrategia, programa o concepcidn de seguridad que no la incluya sera no solamente incompleto
y atrasado, sino muy vulnerable a la ocurrencia de un accidente.
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El grafico de la figura muestra las diferentes fases por la que han transitado los enfoques de seguridad,
desde la fase tecnoldgica, pasando por la fase de los factores humanos a partir de los afios 50 del siglo pasado
aproximadamente hasta la fase organizacional; esta ultima se inici6 en la década del 80, tras una serie de
accidentes ocurridos, casi simultdneamente en diferentes sectores de la industria y los servicios como en la Planta
Quimica de Bhopal (India, 1984), la explosién del trasbordador espacial Challenger (EE.UU.,1986), el accidente en
la Central Nuclear de Chernobil (Ex-Unién Soviética, 1986), el accidente radiolégico de Goiania (Brasil, 1987), y el
incendio y explosién de la Plataforma Petrolera Piper Alpha (Reino Unido, 1988), entre otros. Si bien el concepto de
Cultura de Seguridad aparece en esta ultima fase, fueron realmente los Sistemas de Gestion de la Seguridad (SGS)
los que mayor auge tuvieron a partir de entonces.
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Eso se puso de manifiesto en una nueva serie de accidentes, en varios de estos mismos sectores, que
tuvieron lugar en los primeros afios del presente siglo, tales como, la explosion del Columbia (EE.UU., 2003), la
explosion en la refineria de Texas (EE.UU. 2007), el accidente en el metro de Washington (EE.UU., 2010), el accidente
en la plataforma de BP en el Golfo de México ( EE.UU, 2010) y el accidente en la Central de Fukushima (Japon, 2011),
cuyos reportes de investigacion coincidieron en sefialar a la falta de una adecuada cultura de seguridad, como uno de
los mayores contribuyentes. A pesar de que casi todas estas organizaciones contaban con sistemas de gestion desar-
rollados, no estaban implementados de forma efectiva o revisados regularmente para asegurar su suficiencia y efectivi-
dad. Se confirmd nuevamente que para garantizar la seguridad no es suficiente disponer de las mas modernas y sofis-
ticadas tecnologias, de sistemas de gestion y procedimientos para todos los procesos y de personal calificado y
entrenado. Comportamientos inadecuados de individuos u organizaciones con respecto a la seguridad pueden
erosionar o inhabilitar, de forma menos visible, las barreras de seguridad y medidas de control destinadas a la
prevencion de accidentes, incluso, desde mucho antes de que éstos se produzcan.

Quedd demostrado entonces, que es precisamente la Cultura de Seguridad el eslabdn que completa y asegu-
ra la efectividad y solidez de cualquier sistema de seguridad que busque reducir al minimo la probabilidad de ocurren-
cia de un accidente. Pudiera hablarse incluso de que estamos en una fase nueva y superior de los enfoques de seguri-
dad, en la que las cuestiones del comportamiento de individuos y organizaciones resultan esenciales.

Si usted es un directivo y aun no ha empezado a trabajar en la Cultura de Seguridad de su organizacion,
empiece hoy mismo, no lo posponga. La Cultura de Seguridad no es un asunto opcional, es imprescindible
para que su organizacion alcance los mas altos niveles de seguridad.

REFERENCIAS:
* Guia del FORO sobre Cultura de Seguridad de las Organizaciones, Instalaciones y Actividades con fuentes de
radiacion ionizante, 2015. . www.foroiberam.com
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ESTUDIO DEL OIEA SOBRE PROTECCION RADIOLOGICA Y
GESTION DE DESECHOS RADIACTIVOS EN LA INDUSTRIA DEL
PETROLEO Y EL GAS

Fecha limite: 10 de Septiembre

El OIEA ha decidido revisar el Informe de seguridad sobre proteccion radiolégica y gestion de desechos
radiactivos en la industria del petroleo y el gas (SR-34). El proposito de esta revisién es proporcionar orientacion
practica actualizada sobre proteccion radioldgica y gestion de residuos radiactivos. residuos en la industria del
petréleo y el gas, de conformidad con las normas de seguridad vigentes del OIEA, incluidas las implicaciones de las
nuevas tecnologias, con especial atencidn a la exploracion y produccion de petréleo y gas no convencionales, y la
aplicacién de un enfoque gradual para la proteccion de los trabajadores contra las exposiciones a NORM y a el
manejo de residuos NORM.

Para recopilar comentarios de los Estados miembros sobre la utilizacion de SR-34, se ha preparado una
encuesta y, al completar esta encuesta, los Estados miembros contribuiran a la base de conocimientos para garan-
tizar un informe de seguridad completo y util para la industria del petréleo y el gas. La encuesta esta disponible en
arabe, chino, inglés, francés y ruso, y se puede evaluar en linea mediante los enlaces proporcionados.

Mas informacion en: https://nucleus.iaea.org/sites/orpnet/home/SitePages/Home.aspx
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El oiea esta recopilando informacion sobre los servicios de calibracion en braquiterapia su participacion en esta
encuesta es muy apreciada.
Visite: https://iris.iaea.org/public/survey?cdoc=SSDLBC02

La Red de Optimizacion de Proteccién Radiologica Ocupacional en Latinoamérica y el Caribe
(REPROLAM) es una sociedad de caracter cientifico y cultural, sin fines de lucro, ni politico,
religioso o racial, de duracién ilimitada, que tiene el objetivo de promover la optimizacion de la
proteccién radioldgica ocupacional. REPROLAM busca ampliar la cooperacion académica y
cientifica entre sus miembros, con el objetivo de fomentar que la proteccion radioldgica de los
RE P RO LAM trabajadores sea adecuada.
e e e Canaa 8 V/isite nuestro sitio web para mas informacion: http://www.reprolam.com/
Como contactarse: reprolam2020@gmail.com
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